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о пЕддгоI,ич!],ском C()l}t],TE моу-с()ш с.нлЙтtltlовичи

l . ()I;IIIиЕ tIоJlожЕIIия
1.1. IIастояIJIее IIоJIох(сние ра,Jрtiбо,гано в соотtsе,l,ст]]ии с Федеральным законом от 29

декабря 20|2 года Nъ 27З -Ф:] (()б образовании в Российской Федераlдии), уставом
образовательного учреждеIrия.

1.2, Педагогический со]]е1, ]Iостоянно действуюrций коллегиальный орган

управления педагоги.леской , (ся,геJIьностью образова,гельного учреждения,
орiu*rraоuuнный в IIслях рzвI]и,гия и соi]ершенствоваIiия воспитагельно-образова,I,ельноl,о

проLIесса, повышения профессио[ItljIllIIоI,о мастерсl,ва педагогических работников.
1.3. Каждый псдагоl,ический 1"lабо-гник обрzrзоватеJIьного учреждения с моменl,а

заключения тру/{()вого .l_t()l,tlBOpa l,] .llO IIрекраUtсIlия et,cl . дейс,гвия яI]JIяе,гся чJlеном

пеl(агоГическоI,о с()ве,га.

|.4. Решение. приllя,гос Ilс.,(аl,оl,ическим сове1,()м и не про,гиворечашlее

закоIIолаl,сJlьс.r,tsу l)q). yc,l,iu]y обра,зtltза,|,сJtьного учреж/Iения, я]]JIяется обязате:rьным дJIя

исI Iоjlнсния I]ceM И l le,i (аго l,и l{Cc]il I ]!I 1,1 ilafio l,t t иками

1.5. И:зменеltия и i(OlloJIHclll.1rl i] ll()jlo)Itcниcr i]нося,t,ся llсllагогическим colje,I,oМ и

принимаIо,гся на e0,() засс/{аIIии,

1.6. f{aHHoe поJIожение /{сйс,t,tз\,сt jlo IIриня,l,ия [IoBoI,o,

2. злддLlи и соl(Ер}клllиЕ рАБо,гы пЕ/(Аl,огичш,ского совIrтл
2. 1 . I--llавными задачами педаI,о|,l4 tlсского совета явJIяIо,гся:

1 ) реализация государсr.вснной lIоJIи,[ики l{o вопросам образования;

2) ориен,IаI[ия /(ея,гелыIос,|,и педагогического коллектива учреждения

на совершIснствоваIIие образовtt'l сjl1,1l()l'о Ilроцесса]

3) разрабо,гка соjцержания рабtll t,t rto общей меr,одической

учреждения;
4) внедрение впрактическую]{сяIcjIbtlocTb Itо/lаI,огических

педагоl.ической науки и передо}rоt о llслаl,огическ()l,() оrIы,l,а.

2.2. КомгlетсIIllии IIс]tаl,оI,иIlсск()I о c()I]el,a:

,геме образотзатсJIыIого

работников лосr,ижений

1) утверж:lение гоrtоl]()l,о llJlaнa рабtl I l,t У ({рсждеItИЯ;

2) разрабо.I.ка и ут,l]ерж.]{сIlие сlбра,зtltjа,гсJIь}tых rIрограмм. обсужление и выбор различных

вариан,l,о1] содержаtIия образовlttlия. (lорм и Me1,oltol] У'tебно-воспитатеJIьного процесса,

сttсlсобов их речilIи:]аllии :

3) организация работы IIо llOl]LIlIleIIиIo ква,тификации педагогических работников,

развитию их творческих инициа,r,ив:

4) утверждение положения о l]роl сllении промехtуточной аттестации обучающихся (по

мере необходимости);
5) избрание прелставиl,еJIей в CoBct, Учрсхс2цения;
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6) полвеление итогов учебно-восIIи,гатеJIьной работы и определение задач по периодам
обучения;
7) принятие решения о пооrtlрс]lии, инициирование применения дисциплинарньtх
взысканий к обучаюItIимся:
8) у[верждение ltаIljtи]{а,гур lIc/(al ()I,ических рабо,t,ltиксlв дJIя представ.JIения их к
награжllению госуi{арс,гвсIIн ым и, о1 pacJ Iевыми наградам и.
9) принятие реttlений по иItым BtllIpocttм. касающимся содержания образоваFIия.

Кроме э,гого пе/IагоI,иtlсlский c()I]e,t,:

l) реа_гrизует в Учрежлснии госу/lарс l l]cllIIyIo политику в области образования;
2) определяет llути реализаlIии соilqр)каtlия образоваIlия,
3) ориентирует .l{еят,ельI]остL llе,i(агоI,иIIеского коJIлектива на соверurенствование
образовательного проl Iecca:
4) приrlимаст рецIсIIия о i tollycKc tlб1,,лаlощихся к l,осуларственной итоговой аттестации;
IIереtsоле обучаюшlихся l] cJle;(ylolll}lй класс; об осгавлении на повторное обучение
обучающихся. не ликвидировавIпих в установленные сроки академической задолженности
с момента её образования. по усмоlpсtlиIо их родителей (законных представителей) или о
пepeBolle их на обучение Ilo а.[аIIтироваI{ным образовательным программам в
соответствии с рекомен}(аtlиями Ilсихолого-медико-педагогической комиссии либо на
обучение по индивидуальному у.лебllому плану; вылаче соответствующих документов об
образовании; награждеtlии обучаIоIIlихся за успехи в обучеlrии.

3. IIPAI]A И О'|'В I']'I'С'ГВ I,] I IHOCTIr I II']/IАI'ОI'ИЧЕСКОГО СОtsЕ'I'А
З, 1. [Iедаг,оги.tеский coBc,l, имес,l tlpaвo:

1)создавать BpeMeHH],Ie тlз()рrlggцч," обт,е2lиtlения с приt,лаII]ением специалис,гов

разJIич]lоI,tl lтрофи;lя" K()lIc},tt1,1,tlt1-1t)l].:tJIя вырабtl,гки рекомендlаций с IIоследующим
рассмо,l,реtlием их на l Ie.,(a1,ol,иr]ccI{()\I c()l]cl,c:
2) приниматL oкottLIZI,I,CJlLII()C pclIlcl]иe l1o сllорным Bollpocaм, входящим в его
компетенцию;
3) принимать, рассматривать lIоJIожсItия (локальные ак,гы) с компетенr(ией, относящейся к
объединениям по профессии;
4) в необходимых сJIучаях на :]ассl(ания [Iедаl,огического совета образовательного

учреждения могут приглаIIIаILся llрс,ltставители обшlес,гвенных организаций. учреждений,
взаимо]IействуIощих с ,)(а}IIIым чlIреждением по вопросам образования, родитеJIи
обучаюtцихся, прс]{с,l,ави,I,сJIи у,lрс)l{,tсtIий, участвуIоIцих в фlинансировании данного
учрежлсния, и /1р. Ilеобхilj{имtlс lt, их пригJIашения опрелеляется председателем
1-IедагогическоI,о совета. учре,]1и,I cjIc,vt (ес.lrи данIIое llоложение оговорено ts j{oгoBope

между учредителем и обрzLзов?тсJILIl1,Iм учреждением). Лица. приr,лашенные на заседание
Педагогического сове,tа. IIользуIоl,ся ltpaI]oM совеща,геJIьного I,oJIoca.

З.2. Педагогический c()Be,l, о,гI]с,I,с,|,]}енен за:

1 ) выпо.;ttlение l1JIalIa рабо,t,ы:
2) соO,гl]е,Iствие llриIIя,I,Iпх рсltlсtrий закоFIоj{аl,сjIьс,г}]у Российской Фе:церации об
обра:lоваtlии. о заlIlиlс llpat] j(с,гс,t l]а ll .ip.:
З) уr,верждtеtIис образоI]о,l,сjI],lIых l lp()I ]lz1\lN,l;

4) об,ьективную ol(cllKy рез}.]tL,Iltl,иI]ности lIеятеJIыlости чJIенов tIедагогического
коллектива;
5) принятие конкретных решений lttl каждому рассма,гриваемому вопросу, с указанием
ответственных лиц и сроков исIIоJIнсIIия.

4. оргАIIизлIIиrl lцЕrI,I,|iJIыIости пЕ/цлгогичЕского совЕтА
4.1.Ilелагоги.lеский соl]е,I собирается по мере необходимости. IIо не рех{е 2-х раз в

гол, ВыIltеl,кtrзаtlll1,Iй соl]е,г 1]()зIJla}], Irlc,l, 1,Iре/(сеl{а,гс-rIь. от него же исходи,г иltиllиатива Об

объявлсtlии ]tа,гы засс,r(аltлlя tlc. I.Lll,()гиtIеск()l,о с()I]с'га. Вtlеочсре,l1t-tыс :]асе/lания
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педагогического cOBe,Ia могу,г lrр()l]().)(и,l,ься по писLменному требованию не менее одной
,греl,и 

l lслагоI-иLIсских рабо1,1 lикоr].
4.2, 17едагогический coBe,l, BlIpaI]c llринимilI,t решения, если в его работе участвует

более половины о,г обlrtей чис.lеIIности lIедагогических работников, решения
приI{имаются, есjIи за llet,O llpO0,(), I()col]al() не Mel{ee I]оJIовиLIы присутствуIоlцих на
заседаIIии.

4.З. Педагоги.леский coBcl, избирает из cBoel,o сос,гава открытым I,олосованием
прелседателя и секретаря, срок()м Ila о,l1ин учебный год.

4.4. Регламенr работt,r, форма l,оjlосования по llринимаемым вопросам определяется
пе/Iагогичсским сове,гом. Реtlrеltия оt|ltlрмляются протоколом

4._5. Ilедагоt,и,lеский с()l]с,f рабо,1,1lсl, по пJIану, яI]JIяющемуся составноЙ частью плана

работы общеобразова,l,еJIьного учрсrIir(еIлия..
4.6. Наряду с обrцим [[сltагсlгическим советом могут собираться малые

llедагоги.lеские сOвеf,ы .),цJIя реrпсl]l.tя l]опросов. касаIощихся только педаI,огов данноЙ
группы.

4.7. ОрганизаlIиlо выпоJIIIеItиlt решений Пе/Iагогического совета осуществляет

руководитель школы и ответс,гl]еIllI},Iе лица, указанные в решении. Результаты этой

работы сообшаIотся чJIенам llелагоt,и,Iеского coBe,l,a на ItосJIедующих его заседаниях.

4.[l. Руковоли,гсJlь образоtlа,t,с,ll,tltll,о учрежlIеL{ия в сJIучае несогласия с решением
Г[едаr,оги.леского совс,га lIриос,lillIаl]jlиl]ае,г вы]IолIIе}lие решеIIия, извещает об этом

учредителя. который при yIIzlc,l,tlи :tаинтерес()ваI{IIых сторон рассматривает даIIное
заяl}JIеIlис. зrIакоми,l,ься с м(),l,иl]ир()t]itIll1l,tм мнением бо-llьпtинс,гва членов I lе.llагогическоГо
соВеТа и I}LIHOCи]'OKOIIltal'l'ejIl,HO() рсlТlсllис lIO ClIOPIlOMY I]OIIPOCY.

5. /цокумЕ,нt,лI lия IIЕ/(АI,оI,ичЕ(]коI,о совЕтА
5. l . Заседания [lелагогическоI-о совета оформляrотся протокольно.

В протоколах фиксируется:
/]ата проведсния засе/ tal] иrI ;

количественное присутс,гвие (tl,гсутствие) члеIлов педагогического совета;

Ф.И.О, должнос,гь IIриглаIJIсIII Iых участников IIедагогического совета;

IIовес,гка /Iня.
ход обсуiкления ROtIpocol]"

предложения, рекомен/(аIlии и замечания чJIеноts педагогическоl,о совета и

приглашенных лиII;

решения пе/(агогическоIо coi]c-l a.

Протоколы по]lписыI]аI()тся l I рс,, (сс.r(ателем и ceкpel,apeм совета.

5.2. LIумераuия llpo,I,oKojI()l] lJc.,lc l,ся о], начаJIа учебноI,о гоl(а.

5.З. Книга регистраItии IIp(),l()KoJIoI] lIедагоt,ического совета образовательного

учрежj(сIlия вхоли,г t] cl,() Il()N,IcIlK, la,lypy дел, храни,tся в учреждениИ llОСТОЯнНО И

lIсрс.]tастся llO ак l у.
5.4. Протоко.llы Itс,l(агоl,иttсских со]]етов I]еду,гся I] IIечатноI\{ виде, СТРаНИЦЫ

пронумеровываются, прошнур()выl]а](),l,ся, скрепJIяются IIолписыо руководитеJIя и печатью

учреждения. Регистрация ведётся l] книге регистрации протоколов Педагогического

совета.
5.5. IIротокоJIы, книга реI,IIс,I,раI(ии педаI,огических советов учреждения хранятся в

течение 5 лет и пере/(аю,l,ся tlo aKrv(lIpи смене руководителя или передаче в архив)

5.б. Доклады, ,гскс,l,ы tlt,lсl,уt,r:tстlиЙ членов педагогического совета хранятся в

tlтде.ltьllоЙ паIIке ,гак)liе в гечсll}lс _ý jl,,: l ,
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